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В эссе должны быть приведены основные сведения об участнике, минимальный состав которых отражен в таблице 1.
Таблица 1
	Участник

	1
	ФИО
	 

	2
	Место работы

	

	3
	Должность

	 

	4
	Телефон/ факс
	

	5
	Электронная почта
	

	6
	Краткое описание опыта работы в описываемой сфере с акцентом на Бережливое управление
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Опишите 2-5 кейсов по Бережливому управлению, в реализации которых Вы участвовали как лидер, куратор, тренер, администратор или ключевой исполнитель

1. Проект/ практика/ кейс №1
1.1. Наименование:
1.2. Ваша роль: 
1.3. Период реализации:
1.4. Используемые бережливые инструменты:
1.5. Достигнутые результаты:
1.6. Иная значимая информация:

2. Проект/ практика/ кейс №2
2.1. Наименование:
2.2. Ваша роль: 
2.3. Период реализации:
2.4. Используемые бережливые инструменты:
2.5. Достигнутые результаты:
2.6. Иная значимая информация:

3. Проект/ практика/ кейс №3
3.1. Наименование:
3.2. Ваша роль: 
3.3. Период реализации:
3.4. Используемые бережливые инструменты:
3.5. Достигнутые результаты:
3.6. Иная значимая информация:
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	ПАСПОРТ ЛУЧШЕЙ ПРАКТИКИ 
Конкурс профессионального управления «Проектный Олимп» 

(Шаблон на 1 страницу)
1. Название практики

2. Дата начала разработки и Дата завершения реализации/апробации практики

3. Организация и команда:

4. Контактное лицо: (ФИО, должность, телефон, e-mail).
	
5. Описание сути практики:
5.1. Проблема:
5.2. Решение:
5.3. Практическая реализация:
5.4. Масштабируемость и тиражируемость:
5.5. Уникальность:
5.6. Результативность и эффективность:
5.7. Выученные уроки:


(Допускается приводить ссылки на более детальную информацию в приложениях.)
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· Описываются кейсы применения отдельных ИИ-инструментов / решений в рамках представленной системы управления;
· Каждый кейс оформляются в виде одностраничного канвас-паспорта, рекомендуемая форма которого приведена ниже;


Кейс (наименование):	Участник (наименование):
	
1 - Проблема	2 - Решение. Практическая ценность
	
3 - Тиражируемость: востребованность, простота	4 - Этика, безопасность и правовое  соответствие
	
5 - Выученные уроки	6 - Технологичность примененных решений
	
7 - Иное: что ещё хотите сказать по существу описания Кейса
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